Информация для СМИ
На этом месте можно разместить логотип организатора или главного спонсора


Пресс-релиз
28.09.2018

Кадровик или HR?
	Традиционно принято считать, что вся работа специалиста по работе с персоналом сводится лишь к прочтению резюме соискателей. Однако любую компанию делает успешной персонал, поэтому работа HR-менеджера – важный вклад в развитие организации. Шанс доказать свою значимость, высокую квалификацию и креативность каждому HR-специалисту представится на общероссийском мероприятии.
15 октября 2018 года стартует первый официальный чемпионат HR-менеджеров, организованный компанией «ЛТ-Сервис» совместно с Институтом технологий автоматической идентификации. Специалисты по работе с персоналом со всей России смогут побороться за кубок победителя и денежный приз в размере 30 000 рублей. 
Чемпионат будет проводиться в формате игрового квеста в интернет-пространстве, поэтому принять участие сможет любой специалист, вне зависимости от опыта, образования и квалификации. Главные особенности первого чемпионата HR-менеджеров:
· Каждый участник получает диплом.
· Участники, прошедшие второй этап и далее, получат диплом и ценный приз от организаторов и спонсоров.
· Победителя ждет кубок и денежный приз в размере 30 000 рублей.
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