Было
здравствуйте!
Меня зовут Влада, компания Понимаю.
Мы занимаемся повышением производительности труда персонала от 10% и выше. Осуществляем это с помощью инструментов корпоративного благополучия.
КРАТКО О ПОНИМАЮ:
Платформа корпоративного благополучия ПОНИМАЮ www.ponimau.com – крупнейший провайдер решений в области well-being в РФ.
Основная цель - увеличение производительности труда и других метрик по персоналу через улучшение ментального здоровья и социально-бытового благополучия сотрудников.
•  1500 клиентов юр. лиц (банки, FMCG, производство, фарма, IT);
•  1,5 млн сотрудников имеют доступ к нашим сервисам;
•  Делаем 400 индивидуальных консультаций ежедневно;
•  Собственная платформа и мобильное приложение для получения консультаций различных специалистов.
 ЗАЧЕМ ЭТО НУЖНО БИЗНЕСУ:
•  Поддержание и повышение производительности труда;
•  Мониторинг реального контекста коллектива;
•  Привлекательность бренда работодателя;
•  Конкурентоспособность на рынке труда;
•  Повышение имиджа работодателя/службы по персоналу;
•  Профилактика ЧП.
Предлагаю встретиться онлайн, с целью знакомства и обсуждения вариантов сотрудничества.  Встреча займет примерно 30 минут. 
Подскажите, когда есть свободные слоты?

Стало
Приветствую Вас!
Меня зовут Влада, и я представляю компанию "Понимаю". 
Наша основная миссия - повышение производительности Вашего персонала на 10% и более, благодаря инструментам корпоративного благополучия.
"Понимаю (http://www.ponimau.com/)" - это ведущий провайдер решений в области well-being на территории РФ. Наша цель - улучшить ментальное здоровье и социально-бытовое благополучие сотрудников различных компаний, что в свою очередь приведет к увеличению ключевых рабочих показателей.
Вот некоторые факты о нас:
• Более 1500 корпоративных клиентов, включая банки, FMCG, производственные компании, фармацевтические компании и IT-организации.
• 1,5 млн сотрудников уже пользуются нашими услугами.
• Мы проводим 400 индивидуальных консультаций каждый день.
• У нас есть собственная платформа и мобильное приложение для обеспечения доступа к услугам в любое время и в любом месте.
Почему это важно для любого бизнеса?
• Увеличение производительности труда.
• Мониторинг состояния коллектива.
• Улучшение имиджа бренда работодателя.
• Увеличение конкурентоспособности на рынке труда.
• Профилактика ЧП.
Предлагаю обсудить возможности нашего сотрудничества в удобное для Вас время. Встреча пройдет в онлайн режиме, и займет около 30 минут. 
Пожалуйста, сообщите мне, если решите связаться с нами.
www.ponimau.com 
С уважением,
Влада

