
РИСЛА 

Управленческий консалтинг 

Как замотивировать персонал и повысить 
эффективность системы управления?  

www.xxxxxxxxxxxx.ru 

В любом, даже самом успешном бизнесе, наступает момент, когда привычные методы управления дают 
сбой, ситуация выходит из-под контроля и возникает потребность в кардинальных мерах. 

 Что на самом деле происходит в компании? 
 Как замотивировать  персонал работать эффективнее? 
 Где найти высокопрофессиональных работников? 
 За счет чего поднять продажи? 
 В чем снизить расходы и как повысить прибыльность фирмы или проекта? 

Когда вас со всех сторон одолевают вопросы эффективности управления персоналом компании, и 
сложно грамотно оценить/исправить кризисную ситуацию изнутри, поможет профессиональный взгляд 
и помощь «из вне».  

Что это означает? 

Консалтинговая компания «РИСЛА» предлагает 

внедрение гармоничной и эффективной системы мотивации персонала. 

В результате ваш бизнес: 

1. Излечится от застарелых болячек управления; 
2. Приобретет прозрачную управляемую организационную структуру; 
3. Получит замотивированный и лояльный к компании персонал; 
4. Наладит систему продаж и поднимет их уровень; 
5. Перейдет на более высокий уровень развития. 

Как это работает? 

За счет тесного партнерства ключевых специалистов вашей компании с профессионалами «РИСЛА» и 
поэтапного использования инструментов современного консалтинга: 

1. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ДИАГНОСТИКА и определение болевых точек; 
2. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ СЕССИИ и разработка плана действий; 
3. ОБУЧЕНИЕ  и подготовка персонала к изменениям; 
4. ВНЕДРЕНИЕ и закрепление эффективных решений.    
 
Почему вы можете доверять компании «РИСЛА»? 
 
 Применяем коучинговый подход.  
В результате сотрудничества вы самостоятельно принимаете решения и самостоятельно находите ресурсы для 
роста и развития вашего бизнеса в долговременной перспективе. Мы не меняем, а помогаем меняться. 

 Работаем на вашей территории. Становимся частью вашей команды.  
Тем самым мы глубоко погружаемся в вашу специфику, видим ситуацию изнутри и обеспечиваем высокое 
качество работы. 
 С вами работают  эксперты с опытом внедрения успешных проектов более 10 лет в своих 
профессиональных областях. 
Мы работаем в  тесном партнерстве и отбираем лучшие инструменты из разных областей профессиональных 
знаний точно под потребности вашей компании. 
 Поддерживаем и консультируем и после завершения проекта.  
Ваш результат – это наш результат.  

 

Закажите бесплатную предварительную консультацию  и узнайте, какие простые 
решения и инструменты именно сейчас необходимы для развития вашего бизнеса. 
 

Тел.: +7 (000) 00-00-000 

          +7 (000) 00-00-000 

e-mail: хххххх С пожеланиями развития и процветания, 
 Наталья Мухина, 

директор ООО «РИСЛА» 

 

http://www.xxxxxxxxxxxx.ru/

