Блок 1

Необходим ответственный кладовщик? Организуем!

Компания Right Staff предоставляет в аренду складских сотрудников, в том числе и опытных кладовщиков. Вам не придется оформлять такого кладовщика. Все заботы ми берем на себя. Вы получаете только ответственного сотрудника и экономию денежных средств.
Лизинг – это аренда складского персонала, в нашем случае кладовщика, на ограниченный срок. Сроки могут быть разными и зависят исключительно от потребностей вашего склада в одном или нескольких кладовщиках. Если вас полностью устраивает выполняемая кладовщиком работа, вы можете с легкостью зачислить такого сотрудника себе в штат. Мы просто «передадим» его вам.   
Блок 3
Работаем по крайне удобной схеме
· Вы обращаетесь в компанию Right Staff с целью арендовать опытного кладовщика.

· Мы занимаемся поиском подходящей кандидатуры.

· Заключаем договор об услугах лизинга персонала.
· Предоставляем выбранного кладовщика на ваш склад.

От вас требуется только перечисление регулярных платежей за услуги аренды персонала. Или можно сразу оплатить всю сумму, если речь идет о кратковременном лизинге кладовщика. 
Блок 4
Множество выгод и все они значимы 
Главная задача аренды складского персонала – экономия денежных средств предприятия. Кроме того, лизинг кладовщика избавляет вас от ряда организационных вопросов. 

1. Без оформления на работу. Поскольку кладовщик уже числится в штате Right Staff, вам не придется заключать с ним трудовой договор.  

2. Без кадрового делопроизводства. Нет необходимости в ведении кадровой документации, а это разгрузка вашего кадровика. 

3. Без налогов. Отчетность в налоговую и социальные фонды вы также не сдаете. Всеми расчетами, подготовкой отчетов, и, главное, оплатой налогов полностью занимается Right Staff. 

4. Увольнение без последствий. Мы снимаем с вас обязательства по выплате социальных гарантий и подготовке сопутствующей кадровой документации при увольнении кладовщика. 

5. Без трудовых конфликтов. Возникающие споры и разногласия с кладовщиком разрешаются должностными лицами Right Staff, а не вами. 

6. Мгновенная замена. В случае возникновения претензий к работе кладовщика мы тут же заменим его на другого специалиста. 
Блок 5
Управление количеством персонала

Любой бизнес зависит от сезонности. Что касается загрузки складских помещений, то здесь эта сезонность ощущается особенно сильно. В некоторые месяцы склад под завязку наполнен товаром, отсюда – потребность в 2-3 кладовщиках. В некоторые месяцы, наоборот, складское помещение пустует, и можно легко ограничится 1 кладовщиком. А можно обойтись и вовсе без него.

Right Staff предоставляет возможность гибкой регулировки количества персонала. Необходимо 3 кладовщика – вы арендуете 3 работника, необходим 1 кладовщик – арендуете одного. 

Оценить экономическую выгоду от такого подхода сможете только вы. Но, поверьте, экономия будет существенна. 
Блок 6
Без сложностей с подбором

Вам не нужно тратить собственное время и денежные ресурсы на поиск и обучение кладовщика. Right Staff предоставляет в аренду только опытных кладовщиков, которые разбираются во всех тонкостях складского учета товарно-материальных ценностей. Наши кладовщики хорошо знают номенклатуру и ассортимент товаров, владеют оргтехникой, знают принципы инвентаризации и т.д.
Какая из этого выгода? Во-первых, оптимизация денежных издержек на поиск подходящего складского персонала. Во-вторых, экономия времени на обучения такого персонала. 

