выявления в представленных Нанимателем документах, послуживших основанием для предоставления жилого помещения сведений, не соответствующих действительности;

неисполнения или ненадлежащего исполнения Нанимателем обязательств по настоящему Договору;

несоблюдения Нанимателем запретов, установленных настоящим Договором. 

Настоящий договор прекращается в связи:

с утратой (разрушением) жилого помещения;

со смертью Нанимателя;
с окончанием срока обучения;

с отчислением;

с окончанием срока договора;

при выезде Нанимателя в другое  место жительства (прекращает действие с момента выезда);

уходом обучающегося в академический отпуск (по решению комиссии, создаваемой из членов ЦЮП ППОС СВФУ и Дирекцией студгородка);

отказ Нанимателя от регистрации по месту пребывания;

отсутствие  Нанимателя в общежитии без письменного предупреждения Наймодателя более двух месяцев подряд;

Внесение платы по Договору

Размер платы за жилое помещение устанавливается Приказом Ректора ФГАОУ ВПО СВФУ от «__»_____ 201_г.

Обязанность по внесению платы за жилое помещение, коммунальные и дополнительные услуги возникает у Нанимателя с момента заключения настоящего Договора.

Порядок расторжения Договора

В случае расторжения Договора в одностороннем порядке по инициативе Проживающего после начала занятий в очередном семестре денежные средства, внесенные Проживающим за данный семестр на оплату проживания в общежитии, возврату не подлежат.

В случае расторжения Договора по инициативе Проживающего по причинам нарушения Исполнителем своих обязательств, физической неспособности Проживающего продолжить обучение в ОУ Исполнитель возвращает остаточную на момент отчисления сумму от стоимости проживания, внесенную Проживающим за проживание в текущем семестре.

В случае расторжения настоящего Договора в одностороннем порядке по инициативе Исполнителя вследствие нарушения (невыполнения) Проживающим условий настоящего Договора денежные средства, внесенные за проживание в данном семестре, возврату не подлежат.

Иные условия

Споры, возникшие между сторонами по настоящему  Договору, разрешаются путем переговоров. При  не достижении договоренности споры  разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством.

Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, один – у Нанимателя.

Выдача дубликата договора платная.

	Наймодатель:

ФГАОУ ВПО СВФУ

677000, РС(Я), г. Якутск, 

ул. Белинского, д.58

ИНН/КПП 1435037142/143501001

р/с 40503810500004000008
в АКБ «Алмазэргиэнбанк»
БИК 049805770
Директор Студгородка СВФУ      

_____________ / Шамаев П.В../

      М.П.                  (Ф.И.О.)


	Наниматель:___________________

_____________________________

                    (Ф.И.О.)

Паспорт_______________________

Выдан_________________________

«__»_____________ код подр._____

Адрес регистрации:______________

______________________________

_________/__________________/

                                (Ф.И.О)


ДОГОВОР

найма специализированного  жилого помещения в общежитии

№___

г. Якутск                                                                                                                         «___»_____20__г.

Федеральное государственное автономное  образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-Восточный федеральный университет  имени М.К. Аммосова», именуемое в дальнейшем «Наймодатель», в лице директора студгородка, Шамаева Петра Витальевича, действующего на основании доверенности № 259 - 03 / 13 – Д от 05.03.2013 г. С одной стороны, и гражданин (-ка)_______________________. Место учебы: __________________________именуемый (-ая) в дальнейшем «Наниматель»,  с другой  стороны, на основании решения о предоставлении жилого помещения заключили настоящий Договор о нижеследующем.

Предмет договора
Наймодатель передает Нанимателю за плату во владение и пользование жилое помещение, находящееся в оперативном управлении  Наймодателя, состоящее из комнаты общей площадью ____ кв. метров, расположенное в общежитии №__ по ул. _____________, д. ___, корп. ___, комн. _____, для временного проживания в нем.
Жилое помещение предоставляется в связи с обучением на основании решения о предоставлении жилого помещения: приказ ректора СВФУ №_______________/приказ ректора СВФУ №______________.
Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно – технического и иного оборудования, находящегося в нем, содержится в техническом паспорте жилого помещения.

Нанимателем является обучающийся. Обучающийся – студент, магистрант, аспирант, докторант.

Настоящий Договор заключается в период с «__»_____20__г. по «__»______20__г.

Права и обязанности Нанимателя

Наниматель имеет право:

на использование жилого помещения для временного проживания (использование жилого помещения по назначению);

на беспрепятственное пользование общим имуществом в общежитии (холодильник, электрическая плита, стиральная машина, диваны, телевизор, сушилка, гладильная доска);

проживать в предоставленном по настоящему договору жилом помещении в течение срока действия настоящего договора при условии соблюдения правил внутреннего распорядка для проживающих в общежитиях Наймодателя;

пользоваться помещениями учебного, спортивного и культурно-бытового назначения, оборудованием и инвентарем общежития;

расторгнуть в одностороннем порядке в любое время настоящий Договор; 

наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

Наниматель обязан:

использовать жилое помещение по назначению  и в пределах, установленных Коллективным договором, Правилом внутреннего распорядка в общежитиях и иными локальными актами СВФУ имени М.К. Аммосова, а также Жилищным кодексом Российской Федерации;

предоставить Наймодателю справку о прохождении медосмотра, флюорографии и других документов, предусмотренных локальными актами, принятыми в ФГАОУ ВПО СВФУ имени М.К. Аммосова;

возместить Наймодателю причиненный материальный ущерб, выразившийся в порче жилого помещения, порче или недостаче оборудования или инвентаря общежития на основании решения комиссии, создаваемой из членов ЦЮП ППОС СВФУ и сотрудников Дирекции студгородка СВФУ;

в течение трех рабочих  дней с момента подписания настоящего договора  встать на регистрационный учет по месту жительства,  месту пребывания в установленном законом порядке;

соблюдать правила внутреннего распорядка для проживающих в общежитиях Наймодателя;

содержать в чистоте и порядке нанимаемое жилое помещение, места общего пользования, объекты благоустройства;

обеспечивать сохранность жилого помещения и оборудования (мебель, белье и др.);

поддерживать надлежащее состояние жилого помещения. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается;

допускать в жилое помещение представителя Наймодателя (старший администратор общежития, электрик, сантехник, технический директор) для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;

при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую  эксплуатирующую либо управляющую организацию;

осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства;

при расторжении или прекращении действия настоящего Договора Наниматель должен освободить   жилое помещение. 

при освобождении жилого помещения сдать его в течение 7 дней Наймодателю в надлежащем состоянии, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем  входящего в его обязанности текущего ремонта жилого помещения, а также погасить задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг;

в случае отказа от выселения  Наниматель подлежат выселению в судебном порядке;

нести полную материальную ответственность  за действия своих посетителей;

наниматель жилого помещения несет иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством и локальными актами ФГАОУ ВПО СВФУ имени М.К. Аммосова. Временное отсутствие  Нанимателя и членов его семьи не влечет изменение их прав и обязанностей по настоящему Договору.

Нанимателю запрещается:

курить, употреблять спиртные, слабоалкогольные напитки, хранить, употреблять, сбывать наркотические, психотропные, токсические вещества в здании общежития (в комнатах, секциях, коридорах, кухнях, лифтах, балконах);

осуществлять отчуждение, обмен, передачу в аренду, пользование, поднаем, раздел, приватизацию жилого помещения;

нахождение в общежитии посторонних лиц после 23:00 запрещается, за исключением случаев согласования со старшим администратором общежития;  

самовольно переносить инвентарь из одной комнаты в другую на срок более двух суток;

самовольно переселяться из одной комнаты в другую;

содержать в общежитии животных;

без  разрешения Наймодателя устанавливать и эксплуатировать в комнатах электронагревательные приборы;

хранить огнеопасные, взрывоопасные вещества и препараты;

самовольно производить замену замков в жилом помещении;

хранить, использовать, сбывать ядовитые, огнеопасные и взрывоопасные, пиротехнические вещества и средства, а также оружие и боеприпасы;

самовольно вселять в занимаемое  жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно  с ним членов семьи или временных жильцов;

вести монтаж, демонтаж электропроводки;

оставлять без присмотра  включенные электропотребляющие приборы.

Наниматель дает свое согласие  на обработку (в том числе передачу) персональных данных Нанимателя, полученных Наймодателем в соответствии с настоящим Договором. 

Права и обязанности Наймодателя

Наймодатель имеет право:

требовать  своевременного внесения платы  за жилое помещение, коммунальные и дополнительные услуги;

требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего Договора. 

требовать от Нанимателя соблюдения Правил внутреннего распорядка в общежитиях ФГАОУ ВПО СВФУ имени М.К. Аммосова, Правил пожарной безопасности, правил охраны труда и техники безопасности и условий настоящего договора;

в случае необходимости, по желанию Нанимателя привлекать последнего к работе по благоустройству  и озеленению прилегающей к общежитию  территории;

беспрепятственно проникать  в рабочее время  в  предоставленное Нанимателю жилое помещение для проведения технического и санитарного осмотра жилого помещения и оборудования в соответствии с установленным графиком;

в любое время  беспрепятственно проникать в предоставленное Нанимателю жилое помещение для выполнения ремонтных (аварийных и предупредительных) работ;

осуществлять обход 1 раз в квартал  после рабочего времени  нанимаемого жилого помещения в целях проверки паспортного режима без предварительного уведомления;

Наймодатель обязан:

передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим  и иным требованиям;

принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится предоставленное по настоящему  договору жилое помещение;

осуществлять капитальный ремонт жилого помещения;

письменно информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за 30 дней до начала работ;

принимать участие в своевременной подготовке жилого дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг;

предоставить Нанимателю, являющемуся обучающимся СВФУ имени М.К. Аммосова  в личное пользование мебель и постельные принадлежности в соответствии с установленными нормами;

соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным кодексом Российской Федерации;

ознакомить Нанимателя с правами  и обязанностями, установленными Уставом ФГАОУ ВПО СВФУ, Правилами проживания в общежитии ФГАОУ ВПО СВФУ, правилами пожарной безопасности, правилами охраны труда и техники безопасности.

оказать содействие в регистрации Нанимателя по месту пребывания в установленном  законом порядке;

при обработке персональных данных Нанимателя принимать необходимые меры для защиты его персональных данных, в соответствии с действующим российским законодательством.

Расторжение и прекращение Договора
Настоящий Договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.

Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случае:

невнесения Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев;

разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем или членами его семьи;

систематического нарушения прав и законных интересов соседей;

использования жилого помещения не по назначению, которые противоречат законодательству Российской Федерации;

5. Payment under the Contract

5.1. Amount of charge for the dwelling premise is set by the Order of the Rector of Federal State Autonomous Educational Institution of Higher Professional Education “Ammosov North-Eastern Federal University” dated “__”______ 201_.

5.2. The Tenant is obliged to make payment for the dwelling premise, public utility and other complementary services from the moment of the conclusion of this Contract.

6. Procedure for Termination of the Contract

6.1. In the event that this Contract is terminated unilaterally at the initiative of the Tenant after the start of classes in a next semester, the money paid for accommodation in the dormitory for this semester shall not be refunded.

6.2. In the event that this Contract is terminated at the initiative of the Tenant for reasons of the Landlord’s violation of their obligations, physical disability of the Tenant to continue his/her study at the university, the Landlord returns the remaining sum at the time of expulsion from the amount of payment made by the Tenant for accommodation in the current semester.

6.3. In the event that this Contract is terminated unilaterally at the initiative of the Performer following the Tenant’s violation (non-fulfillment) of the terms of this Contract, the money paid for accommodation in this semester shall not be refunded.

7. Other Terms and Conditions

7.1. Disputes arising between the parties under this Contract shall be settled through negotiations. In case of non-achievement of an agreement the disputes shall be settled in the statutory manner.

7.2. This Contract is made in 2 copies of which the Landlord and the Tenant shall retain one.

7.3. The duplicate of this Contract is issued on a paid basis.

	Landlord:

FSAEI HPE NEFU

677000, Sakha Republic (Yakutia), Yakutsk 

58 Belinskogo St.

TIN/RRC 1435037142/143501001

Settl/Acc 40503810500004000008

JSCB Almazergienbank

BIK 049805770

NEFU Campus Director

_____________ / P.V. Shamayev/

      C/S                  (full name)


	Tenant:_______________________

_____________________________

                    (full name)

Passport_______________________

Issued by______________________

on «__»_____________.____

Registered address:______________

______________________________

_________/__________________/

 (full name)


CONTRACT

for Lease of a Specialized Dwelling Premise in the Dormitory

No.____

Yakutsk








“__”______201_

Federal State Autonomous Educational Institution of Higher Professional Education “Ammosov North-Eastern Federal University”, hereinafter referred to as the “Landlord”, represented by Pyotr Vital’yevich Shamayev, acting under the power of attorney No. 259-03/13-D dated 05.03.2013, of the one part , and a citizen ______________________________________________studying at: _____________________________________________________ hereinafter referred to as the “Tenant”, of the other part, upon the decision of provision of a dwelling premise, have entered into this Contract as follows.

1. Subject of the Contract

1.1. The Landlord provides to the Tenant for possession and use a dwelling premise, under operative administration of the Landlord, comprising of a room with a total area of ___ sq.m., located at the dormitory No. 9/2 at the following address: 42/2 Kulakovskogo St., Room No.__, for temporary accommodation. 

1.2. The dwelling premise is provided in connection with the study, upon the decision of provision of dwelling premise: order of the NEFU Rector No. ____

1.3. Characteristics of the provided dwelling premise, its technical condition, sanitary and other equipments in it, are contained in a technical description of the dwelling premise.

1.4. Tenant is a student (bachelor, master, PhD, intern).

1.5. This Contract is concluded for the period from “__”______201_ to “__”______201_.

2. Rights and Obligations of the Tenant.

2.1. The Tenant has a right to:

2.1.1 use the quarters for temporary residence (use of the dwelling premise for its intended purpose);

2.1.2 freely use the common property in the dormitory (refrigerator, electric oven, washing machine, sofas, TV-set, dryer, ironing-board);

2.1.3. reside in the provided dwelling premise according to this Contract, during the period of the contract’s validity when following internal rules and regulations for the dormitory’s residents;

2.1.4. use rooms of educational, sport and social purpose, equipment and implements of the dormitory;

2.1.5. unilaterally terminate this Contract at any time;

2.1.6. the Tenant may have other rights statutorily required in the Russian Federation. 

2.2. The Tenant is obliged to:

2.2.1. use the dwelling premise for its intended purpose and to the extent of the Collective Contract, the Dormitory Internal Regulations and other local acts of Ammosov NEFU, also of the Housing Code of the Russian Federation;

2.2.2. furnish to the Landlord a certificate of medical examination, fluorography and other documents prescribed by the local acts, adopted within Ammosov NEFU;

2.2.3. compensate for an inflicted financial damage expressed in the damage of the dwelling premise, damage or shortage of the dormitory’s equipment and implements, upon a decision of the Committee, consisting of members of the Legal Aid Center of the Student Primary Labor Union Organization and employees of the NEFU Campus administration;

2.2.4. register at a place of residence, place of stay in accordance with the procedure established by law within three working days upon signing this Contract;

2.2.5 observe internal regulations for the Landlord’s dormitory residents;

2.2.6 keep clean and in order the tenanted dwelling premise, common areas, amenities;

2.2.7. ensure integrity of the dwelling premise and equipment (furniture, linen etc);

2.2.8. maintain proper condition of the dwelling premise. Unauthorized rearrangement or re-planning of the dwelling premise is not permitted;

2.2.9 grant access into the dwelling premise to the Landlord’s representative (senior dormitory administrator, electrician, plumber, technical director) to inspect a technical state of the dwelling premise, bathroom fitting and other equipment, as well as to carry out the necessary work;

2.2.10. in case of defect of the dwelling premise or sanitary or other facilities, immediately take necessary measures to eliminate them, and in case of need report about it to the Landlord or to an appropriate operating or managing organization; 

2.2.11. make use of the dwelling premise with due regard to the rights and legal interests of neighbors, fire safety requirements, sanitary, environmental and other legal requirements;

2.2.12. in case of dissolution or termination of this Contract, the Tenant is to vacate the dwelling premise;

2.2.13 when moving out, the Tenant must turn in the dwelling premise to the Landlord within 7 days in  proper condition, pay the cost of undone minor repairs of the dwelling premise which is part of their duties, and also pay the debts for housing and public utility services;

2.2.14. in case of refusal of moving out, the Tenant shall be evicted in a judicial proceeding;

2.2.15. bear the full financial responsibility for the actions of their visitors;

2.2.16 the Tenant of the dwelling premise bears other responsibilities, as stipulated by current legislation and bylaws of Ammosov NEFU. The temporary absence of the Tenant and their family does not lead to a change in their rights and obligations under this Contract.

2.3. The Tenant is prohibited to:

2.3.1 smoke, drink alcohol, drink low-alcohol beverages, keep, use, sell narcotic, psychotropic, toxic substances in the dormitory (in rooms, sections, hallways, kitchens, elevators, balconies);

2.3.2. carry out alienation, exchange, lease, use, subrent, division, privatization of the dwelling premise;

2.3.3. presence of unauthorized persons in the dormitory after 11 p.m. is prohibited, with the exception of cases of agreement with dormitory senior administrator;

2.3.4 move equipment from one room to another without authorization for a period of more than two days; 

2.3.5. move from one room to another without authorization;

2.3.6. keep animals in the dormitory;

2.3.7. install and operate electric heaters in rooms without the Landlord’s authorization;

2.3.8 keep flammable, explosive substances and preparations;

2.3.9 interchange locks in the dwelling premise without authorization;

2.3.10 keep, use, sell poisonous, flammable and explosive, pyrotechnic products and means, as well as weapons and ammunition;

2.3.11 lodge citizens as family members living together or as temporary residents in the tenanted dwelling premise without authorization;

2.3.12 wire and dismantle wiring system;

2.3.13 leave turned-on electrical appliances unattended;

2.4 the Tenant gives his/her content to the processing (including disclosure) of the Tenant’s personal data, received by the Landlord under this Contract.

3. Rights and Obligations of the Landlord

3.1. The Landlord has a right to:

3.1.1. demand timely payment for the dwelling premise, utilities and additional services;

3.1.2. demand termination of this Contract in case of violation of housing legislation and terms of this Contract;

3.1.3. demand from the Tenant compliance with the Ammosov NEFU Dormitory Internal Regulations, fire safety regulations, health and safety regulations and conditions of this Contract;

3.1.4. if necessary at the wish of the Tenant, the latter can be involved in the improvement and landscaping of the territory adjacent to the dormitory;

3.1.5. during working hours freely enter the tenanted dwelling premise for technical and sanitary inspection of the dwelling premise and equipment in accordance with defined schedule;

3.1.6. at any time freely enter the tenanted dwelling premise for repair (emergency or preventive) works;

3.1.7. make the round of the tenanted dwelling premise 1 time per quarter after working time in order to check passport regime without prior notice.

3.2. The Landlord is obliged to:

3.2.1. pass the Tenant habitable dwelling premise free from the rights of other persons, in a state meeting the requirements of fire safety, sanitary, environmental and other requirements;

3.2.2. take part in proper maintenance and repair of common property in the apartment building where the tenanted dwelling premise is located;

3.2.3. carry out major repairs of the dwelling premise;

3.2.4. inform the Tenant in writing about major repairs or reconstruction no later than 30 days before the commencement of works;

3.2.5. take part in timely preparation of a residential building, bathroom fitting and other equipment in it for use in winter conditions;

3.2.6. ensure provision of public utility services to the Tenant;

3.2.7. provide furniture and bedding in accordance with established standards for personal use to the Tenant who is a student of Ammosov NEFU;

3.2.8. comply with the requirements established by the Housing Code of the Russian Federation in case of reconstruction and replanning of the dwelling premise;

3.2.9. familiarize the Tenant with the rights and obligations established by the NEFU Charter, dormitory rules, fire safety regulations, health and safety regulations;

3.2.10 assist in the Tenant’s registration at a place of stay in accordance with the procedure established by law;

3.2.11 when processing personal data, take the necessary measures to protect the Tenant’s personal data in accordance with current Russian legislation.

4. Termination and Expiration of the Contract

4.1. This Contract may be terminated at any time upon mutual agreement of the parties.

4.2. Termination of this Contract at the request of the Landlord is permitted in a judicial proceeding in the following cases:

4.2.1. failure to execute payment for accommodation and (or)  public utility services for more than 6 months;

4.2.2. destruction or damage of the dwelling premise by the Tenant or his/her family members;

4.2.3. systematic violation of the rights and legitimate interests of neighbors;

4.2.4. misuse of the dwelling premise which contradicts the legislation of the Russian Federation;

4.2.5. identification of inaccurate information in the documents submitted by the Tenant which constituted a ground for providing the dwelling premise;

4.2.6. failure to comply with the obligations or improper performance of the obligations under this Contract;

4.2.7. violation of prohibitions established by this Contract.

4.3. This Contract is terminated in the following cases:

4.3.1 loss (destruction) of the dwelling premise;

4.3.2. death of the Tenant;

4.3.3. end of study period;

4.3.4. expulsion;

4.3.5. expiration of the contract;

4.3.6. the Tenant’s moving to another place of residence (this Contract is terminated from the date of departure);

4.3.7. the Student’s academic leave (by the decision of the Committee, consisting of members of the Legal Aid Center of the Student Primary Labor Union Organization and employees of the NEFU Campus administration);

4.3.8. the Tenant’s refusal to register at a place of stay;

4.3.9. the Tenant’s absence in the dormitory for two months in a row without a written warning.

